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AO ILUSTRISSÍMO SENHOR PREGOEIRO DO O SERVIÇO SOCIAL DO 

COMÉRCIO – SESC/SC 

Ref.: PREGÃO ELETRÔNICO SRP nº. 175/2023-PG 

 

 

 

A empresa GOLD SERVICE VIGILÂNCIA E SEGURANÇA – 

LTDA, inscrita sob CNPJ nº. 02.764.609/0002-43, vem apresentar pedido de 

esclarecimento e impugnação, nos termos do item 1 do Edital nº. 175/2023, 

pelos fundamentos demonstrados a seguir.  

 

I – TEMPESTIVIDADE 

Inicialmente, comprova-se a tempestividade deste 

esclarecimento, dado que a sessão pública está prevista para 16/06/2023, 

tendo sido, portanto, cumprido o prazo de 2 (Dois) dias úteis. 

 

II – OBJETO DA LICITAÇÃO 

O Edital em referência tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE VIGILÂNCIA 

DESARMADA PARA SESC TIJUCAS E MUSEU DE FLORIANÓPOLIS. 

 

III – DOS QUESTIONAMENTOS  

1. O Edital em referência em seu anexo I especifica os postos e os 

respectivos horários: 
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Questiona-se: 

a) No item 1, informa ”ESCALA DE TRABALHO: DEVERÁ ATENDER AO 

SEGUINTE HORÁRIO DE TRABALHO: DAS 19:00 ÀS 7:00 HORAS, DE 

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, SÁBADOS, DOMINGOS E FERIADOS 24 

HORAS”. Em análise aos postos, conclui-se que para este posto de 

serviço seriam 1 (hum) posto de trabalho um diurno com a jornada das 

07:00 as 19:00 horas com 02 (dois) empregados somente nos feriados e 

1 (hum) posto de trabalho um noturno das 19:00 as 07:00 horas com 02 

(dois) empregados de segunda a domingo?  

 

b) No item 2, informa “ESCALA DE TRABALHO: DEVERÁ ATENDER AO 

SEGUINTE HORÁRIO DE TRABALHO: 24 HORAS POR DIA, DE 

SEGUNDA A SEGUNDA-FEIRA, INCLUSIVE FERIADOS”. Em análise a 

jornada de trabalho, conclui-se que haverá 1 (hum) posto de trabalho 

um diurno com a jornada das 07:00 as 19:00 horas com 02 (dois) 

empregados de segunda  a domingo e 1 (hum) posto de trabalho 

noturno das 19:00 as 07:00 horas com 02 (dois) empregados de 
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segunda a domingo?  

c) No item “6.2 – DA DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO” – conforme 

citado no preambulo do edital, o Regulamento de Licitações e Contratos 

do Sesc, aprovado pela Resolução SESC nº 1.252 de 06/06/12, não 

conta no item a solicitação da qualificação econômico-financeira , conforme 

o Art.12, inc. III alíneas a e d.  

Art. 12.  

(...) 

III - qualificação econômico-financeira: 

a) balanço patrimonial e demonstrações contábeis do 

último exercício social, ou balanço de abertura no caso 

de empresa recém-constituída, que comprovem a 

situação financeira da empresa, através do cálculo de 

índices contábeis previstos no instrumento 

convocatório; 

b) certidão negativa de falência expedida pelo 

distribuidor da sede da pessoa jurídica, ou de execução 

patrimonial, expedida no domicílio da pessoa física; 

c) garantia de proposta, nas mesmas modalidades e 

critérios previstos no art. 27 deste Regulamento, que 

para o licitante vencedor será devolvida quando da 

assinatura do contrato;  

d) capital mínimo ou patrimônio líquido mínimo. 

 

d) Para fins de parâmetros e isonomia não foi disposto no edital o 

normativa a ser utilizada para elaboração de planilha de custo e 

formação de preços, como a instrução normativa n° 05/2017 do SEGES  

e ainda a previsão da repactuação do contrato. 

        Frente a todo o acima suscitado, requer que todas as questões sejam 

devidamente esclarecidas, no intuito de que o certame licitatório transcorra da 

forma cristalina e em melhor forma de direito. 

 Rio Branco/AC, 13 de Junho de 2023. 

 

ALISSON FREITAS MERCHED 

Administrador  


